
Referent (m/w/d) Versorgungsforschung

Standort: Hannover
Fachgebiet: Sonstige Stellen
Abteilung: Stab Versorgungsforschung
Beschäftigungsart: Vollzeit (38,5 Wochenstunden) | unbefristet

Aufgaben, durch die Sie weiterkommen

Sie wirken bei der strategischen Positionierung der AOK Niedersachsen in wissenspolitischen Fragestellungen mit.
Dazu setzen Sie gesundheits- und versorgungspolitisch relevante Analysen auf Basis von Routinedaten um.
Sie arbeiten zusätzlich an Innovationsfondsprojekten mit, indem Sie z. B. Befragungen entwickeln und vertiefende Analysen durchführen.
Darüber hinaus evaluieren Sie Versorgungsmodellen und kommunizieren bedarfsgerecht Projektergebnisse.
Zudem koordinieren Sie universitäre Kooperationsprojekte im Bereich der Versorgungsforschung und Epidemiologie.

Fähigkeiten, die Sie einbringen

Sie besitzen ein abgeschlossenes Studium im Bereich Versorgungsforschung, Sozial- oder Gesundheitswissenschaften, Gesundheitsökonomie oder Statistik.
Sie verfügen über relevante Berufserfahrung in der Versorgungsforschung und Auswertung von Routinedaten.
Sie haben umfassende Kenntnisse im Umgang mit Statistiksoftware (z. B. SPSS).

 

Vorteile, die Ihren Alltag besser machen

Sie werden Teil eines kleinen und vertrauensvoll zusammenarbeitenden Teams, das die Versorgungsforschung der AOK Niedersachsen engagiert vorantreibt und gestaltet.
Wir unterstützen Sie bei Ihrer Weiterentwicklung und bieten Ihnen allgemeine und fachspezifische Weiterbildungen in unserem hauseigenen Bildungszentrum oder online über unsere digitale
Lernplattform.
Vereinen Sie Berufs- und Privatleben: Ihre Arbeitsleistung in Voll- oder Teilzeit können Sie in einem Gleitzeitrahmen zwischen 6:30 und 20:00 Uhr und an bis zu 2 Tage in der Woche im
Homeoffice oder wohnortnah grundsätzlich frei erbringen.
Stocken Sie Ihren Jahresurlaub von 30 Tagen auf bis zu 50 Tage auf: mit unserem Programm „Freizeit-Invest“. Heiligabend und Silvester sind arbeitsfrei.
Ein jährlicher Gesundheitszuschuss von 175,- EUR unterstützt u. a. Ihre Mitgliedschaft im Sportverein, in einem Fitnessstudio oder Ihren Fahrradkauf.
Neben einer attraktiven tariflichen Vergütung nach Gruppe 11 BAT/AOK-Neu bieten wir Ihnen verschiedene Sozialleistungen wie eine betriebliche Altersversorgung sowie Weihnachts- und
Urlaubsgeld.

Eine umfassende Übersicht unserer Mitarbeitervorteile finden Sie hier.

Ansprechpersonen

Fachlicher Ansprechpartner:
Dr. Jona Stahmeyer
0511 8701 10035
Schreiben Sie mir eine E-Mail

 

Recruiter:
Louis Oppermann
0511 8701 87010
Schreiben Sie mir eine E-Mail

 

Als Arbeitgeberin wünschen wir uns Vielfalt! Dabei begrüßen wir jedes Geschlecht und Alter, jede Nationalität sowie ethnische und soziale Herkunft, als auch Religion und Weltanschauung,
Behinderung, sowie sexuelle Orientierung und Identität.

http://www.aok.de/nds/mitarbeitervorteile
mailto:Karriere@nds.aok.de
mailto:Karriere@nds.aok.de

