Leibniz
Universitat
Hannover

Global denken,
interdisziplinar forschen:

Leibniz leben!

Am Institut fiir Gesundheitsékonomie (IHE) ist die folgende Stelle ab 01.06.2026
zu besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeit (Doktorand*in, m/w/d)

im Bereich Gesundheitsokonomie
(EntgGr. 13 TV-L, 75 %)

Die Stelle ist bis zum 31.12.2028 befristet, mit der Mdglichkeit auf Verlangerung.

Wir suchen eine Doktorandin oder einen Doktoranden fiir die Mitarbeit in, unter anderem,
routinedatenbasierten interdisziplinaren Forschungsprojekten am IHE. In zwei Projekten werden die
Versorgungsverlaufe von Menschen mit dauerhafter oder hochfrequenter Nutzung von geschlossenen
psychiatrischen Settings untersucht (https://innovationsfonds.g-ba.de/projekte/closed.785) sowie innovative
verhaltenstherapeutische Intervention zur Férderung von Bewaltigungsmaglichkeiten fiir die psychische
Belastungen pflegender Angehdriger evaluiert (https://innovationsfonds.g-ba.de/projekte/andem-rose.725).

Ihre Stelle im Uberblick

o Der Aufgabenbereich umfasst die eigenverantwortliche, wissenschaftliche Durchfiihrung von
quantitativen Datenanalysen.

e Siesind eingebunden in die wissenschaftliche Analyse von GKV-Routinedaten.

e Sie sind verantwortlich fiir die Datenaufbereitung, Validierung und Datenauswertung.

e Sie prasentieren die Ergebnisse einem nationalen und internationalen Fachpublikum und bereiten
sie fiir die Offentlichkeit auf.

e Sje verfassen wissenschaftliche Publikationen auf Basis der generierten Ergebnisse.

e Sie unterstlitzen bei der Einwerbung neuer praxisrelevanter Drittmittelprojekte.

e Sie haben Zugang zu interdisziplindren Weiterbildungsmdglichkeiten und nenmen aktiv am
Promotionsstudium teil.

e Sie unterstitzen bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen.

e Die Forschungsarbeit bietet die Basis zur Vorbereitung einer Promotion.


https://innovationsfonds.g-ba.de/projekte/closed.785
https://innovationsfonds.g-ba.de/projekte/andem-rose.725

Wen suchen wir?

Voraussetzung fiir die Einstellung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Diplom/Master) der Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Gesundheitsékonomie, der
Gesundheitswissenschaften/Public Health oder eines vergleichbaren Studiengangs.

Dariber hinaus erwarten wir folgende Qualifikationen:

e Erforderlich sind sehr gute empirische Kenntnisse sowie erste Erfahrungen in der Auswertung von
groBen Datensatzen

e Esmissen erste Erfahrungen mit der Nutzung von Statistiksoftware vorliegen (z.B. R, Python oder
Stata)

e Die Bewerberinnen und Bewerber sollten Gber Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten und
Publizieren, eine selbstandige und flexible Arbeitsweise sowie Teamgeist und Zuverlassigkeit
verfligen

e Hervorragende Kandidatinnen und Kandidaten weisen ausgezeichnete soziale, personliche und
kommunikative Fahigkeiten auf

e Erforderlich sind sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Die Leibniz Universitat Hannover setzt sich fiir Chancengleichheit und Diversitat ein. Ziel ist es, das Potenzial
aller zu nutzen und Chancen zu eréffnen. Wir begriiBen daher Bewerbungen von allen Interessierten
unabhangig von deren Geschlecht, Nationalitat, ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung,
Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und ldentitat.

Wir streben eine gleichmaBige Verteilung der Beschaftigten und einen Abbau der Unterreprasentanz im
Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an. Daher freuen wir uns, wenn sich auch
Frauen auf die o. g. Stelle bewerben. Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher
Qualifikation bevorzugt.

Was bieten wir?

Das IHE und das CHERH verfligen lber ein groBes nationales und internationales Forschungsnetzwerk. Wir
bieten Ihnen die Mitarbeit in einem engagierten und kollegialen Team mit einer wertschatzenden
Arbeitsatmosphare. Sie profitieren von einem strukturierten Angebot an Doktorandenkursen und gezielten
Mdoglichkeiten zur fachlichen und methodischen Weiterentwicklung. Wir ermdglichen die regelmaBige
Teilnahme an nationalen und internationalen Konferenzen. Eine offene Kommunikationskultur sowie die
Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten nach Absprache sind flir uns selbstverstandlich.

Mit mehr als 5.000 Beschaftigten zahlt die Leibniz Universitat Hannover zu den gréBten und attraktivsten
Arbeitgeberinnen in der Region Hannover. Wir bieten ein spannendes interdisziplindres und internationales
Arbeitsumfeld und fordern die persénliche und berufliche Weiterentwicklung von (iber)fachlichen
Kompetenzen bis hin zu Fiihrungskompetenzen sowie Sprachen.

Teilzeit, Mobiles Arbeiten und Homeoffice sind nach Absprache maglich. Wir unterstitzen die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf mit Angeboten der Kindernotfallbetreuung und Ferienbetreuung sowie Eltern-Kind-
Blros und beraten individuell zu Familien- und Pflegeaufgaben.

Fir die Gesundheit und das Wohlbefinden unserer Beschaftigten bieten wir ein umfassendes
Sportprogramm mit Gber 100 Sportarten, einem Fitnessstudio inkl. Sauna und einer Kletterhalle an. Ziel des
Gesundheitsmanagements ist es, flir einen gesunden Arbeitsort zu sorgen, z.B. mit Kursen zur
Stressbewaltigung, gesunden Erndhrung und Entspannung.



https://www.uni-hannover.de/de/universitaet/stellenangebote-arbeit-an-der-uni/personalentwicklung
https://www.chancenvielfalt.uni-hannover.de/de/
https://www.chancenvielfalt.uni-hannover.de/de/
https://www.hochschulsport-hannover.de/de/
https://www.uni-hannover.de/de/universitaet/stellenangebote-arbeit-an-der-uni/gesundheitsmanagement-arbeitsmedizin

Weitere Hinweise

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an job@ihe.uni-hannover.de.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit Motivationssschreiben, Lebenslauf, einer ausgewahlten
wissenschaftlichen Arbeit und Zeugnissen bis zum 31.03.2026 in elektronischer Form (eine pdf-Datei) an

E-Mail: job@ihe.uni-hannover.de (Frau Andrea Waespi)

oder alternativ postalisch an:

Gottfried Wilhelm Leibniz Universitit Hannover
Institut fiir Gesundheitsokonomie (IHE)

PD Dr. Jan Zeidler

Kénigsworther Platz 1, 30167 Hannover

http://www.uni-hannover.de/jobs

Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie unter:
https://www.uni-hannover.de/de/datenschutzhinweis-bewerbungen/



mailto:job@ihe.uni-hannover.de
mailto:job@ihe.uni-hannover.de
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