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ECKER & ECKER

Die Ecker + Ecker GmbH ist als Unternehmensberatung auf das Gesundheitswesen spezialisiert. Als renommierte Fachberatung
bietet sie seit mehr als 10 Jahren maflgeschneiderte Losungen fiir den Market Access von Arzneimitteln und Medizinprodukten.
Schwerpunkte des Leistungsspektrums in Deutschland sind die friihe Nutzenbewertung und Preisverhandlungen im Rahmen
des AMNOG, sowie Preis- und Festbetragsanalysen im Produktlebenszyklus. Zusammen mit der 2023 gegriindeten Schwester-
firma Accessus Health GmbH unterstltzt Ecker + Ecker Iandertbergreifend zur europaischen Nutzenbewertung (EU-HTA).

Zur Verstarkung unseres interdisziplindren Teams von Fachexperten suchen wir

Gesundheitsokonom oder Wirtschaftswissenschaftler (m/w/d)

Ihre Kompetenzen und Personlichkeit

» Eine dynamische, engagierte und pragmatische Arbeitsweise

* Masterstudium oder Promotion der Gesundheitsékonomie, Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbarer Fachgebiete
* Umfassendes Interesse am deutschen Gesundheitssystem und der Arzneimittelversorgung

» Fahigkeit zur strukturierten und selbstandigen Einarbeitung in neue Themengebiete

» Sicheres Auftreten gegeniiber Kunden sowie zuverlassiger und zielstrebiger Arbeitsstil

» Bereitschaft zum kontinuierlichen Wissensaustausch und zur Wissenserweiterung

» Fundierte Excel-Kenntnisse sowie sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre Aufgaben

» Eigenstandige Bearbeitung von gesundheitsékonomischen Kundenprojekten (z.B.
Modellierung von Pricing-Szenarien, Preisstrategien fiir Market Access oder Marktanalysen
fiir verschiedene Indikationen)

« Strategische Unterstitzung unserer Kunden im Bereich der Preisverhandlung mit dem
GKV-Spitzenverband

* Durchfiihrung von Kunden-Workshops inklusive der Prasentation eigener
Projektergebnisse

» Beratung in jeglichen Fragestellungen zu der Erstattungsfahigkeit von Arzneimitteln
* Kontinuierliche Weiterentwicklung unseres internen Fachwissens

Unser Angebot

» Von Anfang an eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten an Kundenprojekten

* Umfangreiche Einfihrungsschulungen und individuelle Weiterbildungen

* Mitgliedschaft in Fachgesellschaften und Teilnahme an Fachkonferenzen

» Offener Austausch und kollegiale Zusammenarbeit mit motivierten und hilfsbereiten Kollegen

* Moderne Arbeitsumgebung

+ Attraktives Gehalt, betriebliche Altersvorsorge, Fithessmitgliedschaft sowie 30 Tage Urlaub im Jahr
» Ein Barista in unseren modernen Raumlichkeiten an der Hamburger Auf3enalster

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Ihr Ansprechpartner

Senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Jorg Lorenz

Anschreiben, Lebenslauf, vollstandige Abschluss- und Arbeitszeugnisse) Telefon: 040 4133081 41

mit Angabe lhres gewilinschten Einstiegstermins und |hrer Gehaltsvorstellung E-Mail: bewerbung@ecker-ecker.de

per E-Mail an bewerbung@ecker-ecker.de.

Far Fragen stehen wir gerne zur Verfligung.
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